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Prihovor konatela

Spolo¢nost ESP Consult, s.r.o. pésobi na slovenskom trhu od roku 2011 a poc¢as svojho
doterajSieho pdsobenia sa vyprofilovala ako stabilny a spolahlivy partner v oblasti
architektonickych a inzinierskych sluzieb, stavebného dozoru a technického poradenstva v
stavebnictve. Nasa spoloCnost’ poskytuje komplexné sluzby najma v oblasti projekCnej
¢innosti, vykonu stavebného dozoru a stavbyveduceho, inZinierskej innosti, ako aj v oblasti
verejného obstaravania a odborného technického poradenstva.

Zakladom naSej prace je odborna kvalita, profesionalita a dlhodoba spolupraca so
skusenymi projektantmi, odbornikmi a Specialistami v oblasti stavebnictva. Vdaka tomu
dokazeme nasim klientom poskytovat komplexné rieSenia od pripravy projektov az po
odborny dohlad nad realizaciou stavieb. Nasim cielom je poskytovat sluzby na vysokej
profesionalnej urovni a prispievat k realizacii kvalitnych, bezpeCnych a udrzatelnych
stavebnych projektov.

Uvedomujeme si, Zze stavebnictvo ma vyznamny vplyv na zivotné prostredie, a preto
povazujeme za dolezité zodpovedne pristupovat k environmentalnym aspektom uz vo faze
pripravy projektov, planovania stavieb a vykonu stavebného dozoru. Nasa spolo¢nost preto
dlhodobo podporuje principy udrzatelného rozvoja, efektivne vyuzivanie zdrojov a zniZzovanie
negativnych vplyvov stavebnej €innosti na Zivotné prostredie.

S cielom systematicky riadit nase procesy mame v spolo¢nosti zavedeny integrovany
systém manazérstva zahfhajuci systém manazérstva kvality, environmentalneho
manazeérstva a systém manazeérstva bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Dolezitym
krokom v rozvoji environmentalneho riadenia bolo aj zapojenie spolo¢nosti do schémy
environmentalneho manazérstva a auditu EMAS, v ramci ktorej je spoloCnost registrovana
od roku 2020.

Zapojenim do schémy EMAS sme sa zaviazali k transparentnému hodnoteniu nasich
environmentalnych vplyvov, k dodrziavaniu pravnych a inych poziadaviek v oblasti ochrany
zivotného prostredia, ako aj k neustadlemu zlepSovaniu environmentalneho spravania.
Osobitnu pozornost venujeme najma environmentalnym aspektom suvisiacim s pripravou a
riadenim stavebnych projektov, podporujeme vyuzivanie environmentalne vhodnych riedeni
v projektovej priprave a dbame na zodpovedny pristup nasich partnerov a dodavatefov.




NasSou ambiciou je aj nadalej poskytovat odborné sluzby na vysokej urovni, podporovat
principy udrzatelfnej vystavby a prispievat k zniZovaniu environmentalnych dopadov
stavebnej Cinnosti. Verime, Ze zodpovednym pristupom k podnikaniu mézeme byt prikladom
pre nasich partnerov, klientov aj SirSie podnikatel'ské prostredie.

Ing. Peter Polak
konatel spolo¢nosti




1. Predstavenie spoloc¢nosti

Spolo¢nost ESP Consult, s.r.o. je spolo¢nost s ruCenim obmedzenym so sidlom v
Slovenskej republike, ktora bola zapisana do obchodného registra dna 24. marca 2011. Od
svojho vzniku sa spolocnost’ profiluje ako odborny partner v oblasti architektonickych a
inZinierskych sluzieb, projektovej pripravy stavieb a odborného technického poradenstva v
stavebnictve.

Hlavnym predmetom cinnosti spoloCnosti je poskytovanie komplexnych sluzieb v oblasti
projektovej a inzinierskej €innosti, vykonu stavebného dozoru a stavbyveduceho, ako aj
poskytovanie technického poradenstva a zabezpecovanie procesov verejného obstaravania.
Spolo¢nost’ sa podiela na priprave a realizacii stavebnych projektov v réznych fazach ich
Zivotného cyklu — od projektovej pripravy, cez inziniersku ¢innost’ az po odborny dohfad nad
realizaciou stavieb.

Pocas svojho pésobenia na slovenskom trhu si spolo€¢nost’ vybudovala stabilné postavenie
a nadviazala spolupracu s viacerymi vyznamnymi domacimi aj zahrani¢nymi partnermi.
Zakladom uspesného fungovania spolocnosti je spolupraca so skusenymi projektantmi,
odbornikmi a Specialistami v oblasti stavebnictva, ktori svojimi odbornymi znalostami a
skusenostami prispievaju k vysokej kvalite poskytovanych sluzieb.

Spolo¢nost’ kladie dbéraz na profesionalny pristup, technicki odbornost a spolahlivost’ pri
plneni poZiadaviek svojich klientov. Vdaka tomu je schopna zabezpecit komplexné rieSenia
projektov s dérazom na kvalitu, bezpecnost’ a efektivne riadenie jednotlivych procesov.

K 31. 12. 2025 zamestnavala spolo¢nost 9 zamestnancov, pri€om pri realizacii jednotlivych
projektov spolupracuje aj s externymi odbornikmi a Specializovanymi partnermi podla
charakteru a rozsahu konkrétnych projektov.

1.1 Identifikaéné udaje

Obchodna firma (nazov): ESP Consult, s.r.o.

Sidlo: Vicenzy 2209/8A, Samorin 931 01, Slovenska republika
ICO: 46092404

IC DPH: SK2023226216




Statutarny organ: Ing. Peter Polak, konatel

Aktualny pocet zamestnancov: 9

Tel.: +421 948 606 007

Email: info@espconsult.sk, ajancekova@espconsult.sk
Web: http://www.espconsult.sk/

Kontaktna osoba: Ing. Peter Polak, Ing. Andrea Jancekova

Organizacia podnika v prenajatych administrativnych priestoroch budovy na zaklade najomnej
zmluvy a nema Ziadne dalSie priestory.

1.2 Organizaéna Struktara

Organizacna Struktura spolo¢nosti ESP Consult, s.r.o. je navrhnuta tak, aby zabezpec€ovala
efektivne riadenie spolo¢nosti, odbornu realizaciu projektov a sucasne podporovala
fungovanie integrovaného systému manazérstva vratane environmentalneho manazérstva
podla schémy EMAS.

Vedenie spolo¢nosti tvori konatel spoloCnosti, ktory zarover vykonava funkciu riaditela
spolo¢nosti. Riaditel je zodpovedny za strategické riadenie spolo¢nosti, za zabezpecenie
ekonomickej stability a rozvoja spolo€nosti, ako aj za implementaciu, udrziavanie a neustale
zlepSovanie integrovaného systému manaZzérstva vratane environmentalneho manazérstva.
V ramci svojich kompetencii zabezpecuje plnenie poziadaviek zakaznikov, pravnych a inych
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poziadaviek a zaroven dohliada na zodpovedny pristup spolo¢nosti k ochrane Zivotného
prostredia a principom udrzatelného rozvoja.

Pri riadeni spolo¢nosti riaditel spolupracuje s asistentom riaditefa, ktory zabezpecuje
administrativhu a organizacnu podporu vedenia spolo¢nosti. Asistent riaditefa koordinuje
internd komunikaciu, zabezpec€uje administrativne €innosti suvisiace s riadenim projektov,
dokumentaciou spolo¢nosti a podporuje vedenie pri organizaCnych a prevadzkovych
aktivitach.

Vyznamnu sucast organizacnej Struktury predstavuju odborné pracovné pozicie zabezpecu-
juce realizaciu jednotlivych Cinnosti spolo¢nosti.

Ekonomicku agendu spolo¢nosti zabezpecuje ekondm — Specialista, ktory je zodpovedny
najma za finanéné riadenie, ekonomicku evidenciu, kontrolu hospodarenia spoloCnosti a
administraciu suvisiacu s ekonomickymi procesmi organizacie.

Procesy verejného obstaravania a suvisiace administrativne ¢innosti zabezpecuje rozpoctar,
ktory sa podiela na priprave podkladov pre verejné obstaravanie, spracovani rozpoctov
projektov a na koordinacii ekonomickych a technickych podkladov potrebnych pre realizaciu
projektov.

Odborny dohlad nad realizaciou stavieb zabezpecuje pracovnik stavebného dozoru, ktory
kontroluje priebeh stavebnych prac, dodrziavanie projektovej dokumentacie, technickych
predpisov, bezpecnostnych pozZiadaviek a environmentalnych zasad pri realizacii stavebnych
projektov.

Projektovu a technicku pripravu stavebnych projektov zabezpecCuje projektant, ktory je
zodpovedny za spracovanie projektovej dokumentacie, technickych rieSeni stavieb
a spolupracuje pri priprave a realizacii projektov s dérazom na funkénost, bezpecnost a
environmentalne aspekty projektovanych rieseni.

Za koordinaciu, udrZiavanie a rozvoj integrovaného systému manazZérstva vratane
environmentalneho manazérstva a schémy EMAS je zodpovedny manazér IMS/EMAS. Tato
pozicia zabezpecuje implementaciu poziadaviek prislusnych noriem, monitorovanie environ-
mentalnych aspektov, sledovanie plnenia ciefov, koordinaciu internych auditov a pripravu
podkladov pre preskumanie manazmentom.




Efektivne fungovanie systému manazérstva je podmienené jasne definovanymi
kompetenciami a zodpovednostami jednotlivych pracovnych pozicii. Spolo¢nost ma
zdokumentované rozsahy pravomoci, zodpovednosti a pracovnych povinnosti pre vSetky
kategorie funkcii. Menovité obsadenie jednotlivych pracovnych pozicii je uvedené v
pracovnych alebo inych zmluvnych vztahoch.

Prijimanie zamestnancov a riadenie ich odborného rozvoja zabezpeluje vedenie
spolo¢nosti. Poziadavky na kvalifikaciu, kompetencie a odbornu spdsobilost su definované
v popisoch pracovnych pozicii a v osobnych zloZzkach zamestnancov.

Spolo¢nost zaroven kladie déraz na systematické zvySovanie kompetencii zamestnancov.
Vzdelavanie zamestnancov je planované v pravidelnych ro¢nych cykloch a realizuje sa
prostrednictvom internych aj externych Skoleni. Zamestnanci su pravidelne oboznamovani
s fungovanim systému manazérstva, s aktualizaciou internych smernic a postupov, ako aj s
rozsahom svojich kompetencii a zodpovednosti.

Takto nastavena organizacna Struktura umozriuje spolo¢nosti efektivne riadit’ svoje procesy,
zabezpeCovat' vysoku odbornu uroven poskytovanych sluzieb a sufasne podporovat

neustale zlepSovanie environmentalneho spravania organizacie.

Organizacna Struktara:

asistent

riaditela




1.3 Certifikacia

Spolo¢nost ESP Consult, s.r.o. patri od roku 2016 medzi certifikované organizacie, ¢o
dokazuju certifikaty zhody s poziadavkami medzinarodnych noriem ISO 9001:2015, I1SO
14001:2015 a ISO 45001:2018. Integrovany systém manazérstva bol posudeny a certifikaty
boli vydané certifikaCnym organom ELBACERT, a.s. Certifikaty su platné do 29.01.2028.
Certifikacia bola udelena v rozsahu €innosti: UskutoCriovanie stavieb a ich zmien, vykon
¢innosti stavebného dozoru, vykon cinnosti stavbyveduceho, poskytovanie komplexnych
architektonickych a inzinierskych sluzieb a suvisiaceho technického poradenstva a verejné
obstaravanie. V ramci dalSieho rozvoja environmentalneho manazérstva je spolo¢nost
zaroven zapojena do EMAS (Eco-Management and Audit Scheme), dobrovolnej schémy
environmentalneho manazérstva a auditu Eurdpskej unie podla Nariadenia (ES) ¢.
1221/2009 (EMAS) v platnom zneni. Spolo¢nost je registrovana v schéme EMAS od roku
2020. Implementaciou a udrziavanim integrovaného systému manazérstva spolu so
zapojenim do schémy EMAS spoloc¢nost potvrdzuje svoj zavazok k systematickému
riadeniu procesov, ochrane zivotného prostredia, prevencii znedistovania a neustalemu
ZlepSovaniu environmentalneho spravania v ramci vSetkych vykonavanych &innosti.

@SNAS

& Bee & Bee & Bee

EMAS

OVERENE _
ENVIRONMENTALNE
MANAZERSTVO
SK-000025

CERTIFIED




1.4 Prehlad €innosti, rozsah systému EMAS

Spolo¢nost ESP Consult, s.r.o. poskytuje odborné sluzby najma v oblasti projektove;j
pripravy stavieb, inzinierskej ¢innosti, verejného obstaravania a vykonu stavebného dozoru.
Cinnosti spolognosti si zamerané predovsetkym na odbornu pripravu a riadenie stavebnych
projektov, technické poradenstvo a dohfad nad realizaciou stavieb. Rozsah systému
environmentalneho manazérstva v schéme EMAS (Eco-Management and Audit Scheme)
zahffia v8etky hlavné Cinnosti spolo¢nosti suvisiace s poskytovanim tychto sluzieb.

Medzi hlavné €innosti spolo¢nosti patri najma projekéna €innost, v ramci ktorej spolo¢nost
zabezpecuje komplexné spracovanie projektovej dokumentacie a koordinaciu jednotlivych
odbornych profesii podielajucich sa na priprave stavebnych projektov. Sucastou projektovej
¢innosti je aj riadenie a koordinacia procesov projektovej pripravy s cielom dosiahnut
technicky, ekonomicky a funkéne optimalne rieSenia projektov.

DalSou vyznamnou oblastou je obstaravatelska &innost, ktora zahffia najma pripravu
podkladov a dokumentacie pre procesy verejného obstaravania, pripravu ponuk, koordinaciu
vyberovych konani, sprostredkovanie obchodnych partnerov a poskytovanie odborného
poradenstva pocas celého priebehu obstaravacieho procesu — od jeho pripravy az po jeho
ukoncCenie.

Dominantnou ¢innostou spolo¢nosti je vykon stavebného dozoru, ktory predstavuje odborny
dohfad nad realizaciou stavebnych prac. V ramci tejto Cinnosti spolo¢nost kontroluje
dodrziavanie projektovej dokumentacie, technickych noriem, pravnych predpisov a
zmluvnych podmienok poc€as realizacie stavieb. Stavebny dozor zaroven sleduje kvalitu
vykonavanych prac, dodrziavanie technologickych postupov, bezpe¢nostnych poZziadaviek
a environmentalnych zasad pri realizacii stavebnych projektov.

Pri realizacii jednotlivych projektov spolo€nost’ pristupuje ku kazdému klientovi individualne
s cielom zabezpeclit vysoku odbornu uroven poskytovanych sluzieb, efektivne riadenie
projektov a optimalne technické a ekonomickeé rieSenia. Su€astou projektovej pripravy je aj
analyza potrieb klienta, posudenie technickych a finan€nych moznosti projektov a zvazova-
nie moznosti vyuzitia dostupnych finanénych zdrojov alebo dotacnych mechanizmov.

Spolo¢nost zaroven zabezpecuje priebezné monitorovanie postupu realizovanych projektov
a spracovanie odbornych sprav o priebehu realizacie stavebnych prac.
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V ramci vSetkych vykonavanych &innosti spolo¢nost zohfadfuje environmentalne aspekty
suvisiace s pripravou a realizaciou stavebnych projektov. Pri poskytovani sluzieb sa kladie
déraz na zodpovedny pristup k ochrane Zivotného prostredia, podporu environmentalne
vhodnych rieSeni a minimalizaciu negativnych vplyvov stavebnych c¢innosti na zivotné
prostredie.

Registracia v schéme EMAS spoloénosti ESP Consult, s.r.o. sa tyka nasledujuceho
predmetu c¢innosti: UskutoCfiovanie stavieb a ich zmien, vykon cCinnosti stavebného
dozoru, vykon c&innosti stavbyveduceho, poskytovanie komplexnych architektonickych a
inZinierskych sluzieb a suvisiaceho technického poradenstva, verejné obstaravanie.

SK NACE kédy pre vykonavané €innosti zahrnuté do schémy EMAS su:
71.11 Architektonické Cinnosti
71.12 Inzinierske €innosti a suvisiace technické poradenstvo

Lokalita, na ktoru sa EMAS vzt'ahuje, je nasledovna:
Vicenzy 2209/8A, 931 01 Samorin, Slovenska republika
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1.5 Vybrané zakazky za obdobie 2022 — 2025

Cinnost stavebnotechnického dozoru (v spolupraci) pre projekt: ,,Inovdcia a modernizécia
plavebnych komoér pre zvysenie bezpecnosti a intenzity vodnej dopravy na vodnom
diele Gabcikovo“ objednavatel: Vodohospodarska vystavba, Statny podnik
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»Aglomerdcia Lehota pod Vtiénikom — kanalizdcia a COV* objednavatel: Stredoslovenska
vodarenska spolo¢nost
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ZlepSenie cyklistickej infraStruktary v TSK — vypracovanie PD pre stavebné povolenie v
podrobnostiach dokumentacie na realizaciu stavby (DRS), inzinierska Cinnost a obc&asny
autorsky dozor pre stavbu ,, Usek Ladce — Pichov*
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Obchod a sluzby v priemyselnom parku v Samorine (Poskytnutie sluZieb pre vykon
externého projektového manazmentu pri spracovani projektovej dokumentacie pre stavebné
povolenie (DSP), dokumentacie pre realizaciu stavby (DRS) vratane inZinierskej €innosti a

realizacie stavebnych prac, ktorej vysledkom je kolaudacia stavby ,,Obchod a Sluzby v
priemyselnom parku v Samorine*.
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Dokumentacia skuto¢ného realizovania stavby (DSRS) pre projekt ,,Rekonstrukcia cesty
1/64 Rajecka Lesna — Rajec*

MINSTiRSTVS

ZIMCTNER D FROSTREDIA.
SLOVENEKE] REPUBLIICH




Vypracovanie Casti projektovej dokumentacie a projekéné prace v stupni projektovej
dokumentacie pre stavebné povolenie v podrobnostiach dokumentacie pre realizaciu stavby
pre stavbu ,,ZlepSenie cyklistickej infrastruktiury v TSK — Trencin — Dubnica nad
Vahom, priemyselny park*.
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1.6 Opis chranenych uzemi v okoli sidla firmy

Samorin je mesto na juznom Slovensku leZiace v okrese Dunajskéa Streda v Trnavskom kraji.
Mesto Samorin, rozprestierajlice sa na izemi Horného Zitného ostrova je mestom s bohatou
historiou, ktoré si aj pri dynamickom vyvoji poslednych desatroCi zachovalo svoj
malomestsky, rodinny charakter. V minulosti tu udrziavali miestni remeselnici svoje starocné
tradicie. Dnes mesto obohacuje jeho viacjazy&nost, spoluzitie niekolkych narodnosti, hlavne
Slovakov a Madarov.

Najvyznamnejia chranena oblast’ v okoli Samorina:
Zitny ostrov

Zitny ostrov je najvacési rie¢ny ostrov v
Eurébpe a zaroven je najvacSou
zasobarnou pitnej vody v strednej Eurdpe.
OhraniCuje ho z juhu koryto Dunaja, zo
severu jeho rameno Maly Dunaj a na
kratkom useku aj Vah na vychode. Maly
Dunaj sa od Dunaja odpaja pri Bratislave
a do Vahu sa vlieva pri Kolarove. Je to
obrovsky naplavovy kuzefl, ktory vytvoril
Dunaj pod Bratislavou v obdobi, ked sa
rieka prerezavala cez Malé Karpaty a
vstupila do  poklesavajucej Malej
dunajskej kotliny. Cely Zitny ostrov je obrovskou zasobarfiou podzemnych véd a jednou z
najurodnejSich polnohospodarskych oblasti Slovenska. Nachadza sa na juhozapade
Slovenska a so svojim miernym az mierne teplym podnebim je najurodnejSia nizina
Slovenska. Zitny ostrov zabera najvadsiu &ast Podunajskej roviny a je najrozsiahlej$im
vnutrozemskym ostrovom v Eurdope. Riekami obmyvané rovinaté uUzemie patri k
najurodnejSim oblastiam Slovenska. Prirodné pomery predurcili oblast k polnohospodarske;j
vyrobe, ale v su€asnosti sa Coraz CastejSie vyuZziva aj na rekreaéné ucely. K atraktivite tohto
regionu nepochybne prispieva krasne prostredie s mnozstvom termalnych kupalisk s dobre
vybavenymi sluzbami. Voda na nivach Podunajskej niZiny je rozne mineralizovana. Pod jeho
povrchom sa nachadza bohatstvo obrovskej hodnoty — 10 miliard metrov kubickych kvalitnej
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pitnej vody, ktora je znova a znova doplhovana vodou presakujucou z riek. Ide o najvacsie
zasoby pitnej vody v strednej Eurdpe.

MenSia Cast rieCneho ostrova je Statna prirodna rezervacia, zvySok sa intenzivne vyuziva
na polnohospodarske ugely. Na Zitnom ostrove sa vyskytuju rézne druhy pod. Kedze Dunaj
a jeho ramena neustale menili svoj smer vznikli rieCne uloZeniny v podobe tzv. aluvialnych
niv. Ich material sa sklada zo Strkov, pieskov a hlin. Mnozstvo podzemnej vody zavisi od
rozsahu, mocnosti a priepustnosti tychto sedimentov. Na Zithom ostrove sa pestuju
teplomilné plodiny ako napr. kukurica, pSenica, cukrova repa, sinec¢nica, repka olejka, rézne
druhy ovocia a zeleniny. Zitny ostrov je pre dobré polnohospodarske a klimatické podmienky
husto osidleny. Fauna Zitného ostrova je velmi réznoroda. Najvyznamnej$ou nizkou zverou
su zajace, bazanty a jarabice. Spomedzi vysokej zveri sa tu najviac vyskytuju srnce, jelene
tzv. dunajské a diviaky. Vladnucim prvkom ZzivocCiSstva je v8ak vodné vtactvo. Su tu rézne
druhy kacic, labuti (najma labut’ spevava), ¢ajok, kormoranov a dropov atd. Vody Dunaja a
jeho ramien obyva velky pocet ryb napr. zubac obyc€ajny, zubac volzsky, sumec sivy, karas
obyé&ajny, blatniak, slneénica a e$te mnohé dalsie. Prirodné prostredie Zitného ostrova sa
silne degradovalo kvOli intenzivnej polnohospodarskej vyrobe, silnych vetrov a vodnej erozii.
Na severe k znehodnocovaniu prispieva aj priemyselna vyroba. Celé pobrezie Dunaja spolu
so svojimi lesmi je chranena krajinna oblast. Cinnost nasej spolo&nosti nemala doposial
Ziaden vplyv na chranené uzemia v naSom okoli.
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2. Environmentalna politika

2.1 VSeobecne

Vedenie stanovilo a udrZiava politiku integrovaného systému manazérstva so zahrnutim
poziadaviek na environmentalne riadenie, a nadvazne aj ciele ochrany zivotného prostredia
v sulade s kontextom organizacie. Environmentalna politika je tak sucastou integrovaného
systému riadenia ako ,Politika systému integrovaného manazérstva“ a bola aktualizovana
dnia 11.02.2025. Su v nej zohlfadnené pozZiadavky zavaznych predpisov pre preukazovanie
zhody, pre realizaciu procesov, pre prevenciu znecCistovania a ochranu Zivotného
prostredia, pre BOZP aj dalSie aspekty.

Politika je zverejnena na internetovych strankach spolo¢nosti ESP Consult, s.r.o. pre vSetky
zainteresované strany. Environmentalna politika poukazuje na to, aby podnik plnil
predsavzatia a ciele vztahujuce sa na ochranu zivotného prostredia. Poskytuje ramec pre
dlhodobé a kratkodobé ciele, ktoré podnik v ramci svojich moznosti stanovil. Vypracovanie
environmentalnej politiky v podniku je prvym krokom smerom k efektivnemu
environmentalnemu manazérstvu. Po prijati jej ramca si podnik stanovi programy a
procedury na dosiahnutie ciefov. Ramec environmentalnej politiky poskytuje informacie
vSetkym zainteresovanym stranam o jej cieloch a zameroch v oblasti Zivotného prostredia.
Spolo¢nost sa musi snazit, aby svojim spravanim prispievala k ochrane Zivotného
prostredia a nebola pref environmentalnou zatazou. K tomu, aby environmentalna politika
nebola len kusom papiera, musi spolo¢nost preukazat, Ze robi kroky na zlepSenie jej
environmentalneho spravania.

Environmentalna politika vyjadruje zavazok spoloCnosti k trvalému zlepSovaniu,
preventivnej ochrane Zivotného prostredia a je v sulade s platnou legislativou a dalSimi
dolezitymi nariadeniami v oblasti zivotného prostredia.
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J=ESP
Bl Consult
FIREMNA POLITIKA

integrovana

Cief'om nasej spolocnosti je poniikat’ nase sluzby v o najvyssej kvalite a spokojnosti zakaznikov, vytvarat’' bezpeéné
pracovné podmienky pre nasich pracovnikov a zaroven vykonavat' nase cinnosti tak, aby sa minimalizoval negativny

dopad na Zivotné prostredie

Co pre to robime:

O Dlhodobo povazujeme trvalo udrzatelnt politiku zlepSenia Zivotného prostredia za prioritny ciel. Zakladnym
nastrojom v Usili o zabezpecenie pozitivneho environmentalneho prostredia je akceptovanie systému
environmentalneho manaZérstva v nasej spoloénostia snaha o jeho udrziavanie a rozvoj

O Plnime platné pravne ustanovenia vietkych zakcnov, nariadeni a vyhlasok suvisiacich s nasou &innostou,
BOZP pracovnikov a ochranou Zivotného prostredia

J Zavdzujeme sa urobit vSetko preto, aby sme v €o najvySsej miere chranili Zivotné prostredie a minimalizovali
dopady na Zivotné prostredie kitoré suvisia s nasSimi podnikatel'skymi aktivitami. Kladieme déraz na
uprednostnenie takych postupov, ktoré zniZuju negativne environmentélne vplyvy z nasej éinnosti

U Neustale sa pricifujeme o vytvorenie podmienok pre separaciu odpadov vznikajucich pri jednotlivych
cinnostiach v nasej spolocnosti. Uprednostiiujeme zhodnocovanie pred likvidaciou

U Pozorne sledujeme pozZiadavky a nazory nasich zakaznikov a obchodnych partnerov, ale zaroveri sa snaZime,
aby porozumeli a akceptovali environmentalne ciele nasej spolo€nosti aby mohli pine spolupracovat pri ich
plneni

U Podporujeme efektivne vyuZivanie surovin, materidlov a energii ako formu zniZovania objemu produkovaného
odpadu. Podporujeme ich Usperné vyuzivanie ako aj vyuZivanie cbnovitelnych zdrojov, orientaciu na
technoldgie ktoré zabezpecia znizovanie negativnych vplyvov na bezpeénost a zdravie zamestnancov, Zivotné
prostredie a biodiverzitu o tieZ prispieva k udrzatelnému rozvoju a k zniZovaniu emisii sklenikovych plynov

U Neustale chceme zlepSovat integrovany manazérsky systém a environmentalne spravanie a povedomie
vSetkych nasich zamestnancov , motivovat ich k posilneniu zodpovednosti za environmentélne spravanie a
hospodarenie a tym napomahat minimalizovat tvorbu odpadov, uprednostiovat recyklaciu a uplatfiovat

principy prevencie znelistenia Zivotného prostredia

Pre realizaciu uvedenych zasad sa zavazujeme poskytnut' primerané zdroje

Schvalil: riaditel spologénosti Ing. Peter Polak




2.2 Struény popis systému environmentalneho riadenia organizacie

Environmentalne riadenie v spoloCnosti ESP Consult, s.r.o. je integralnou sucastou
integrovaného systému manazérstva (IMS), ktory je =zalozeny na poziadavkach
medzinarodnych noriem 1ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 a ISO 45001:2018. Tento systém
zabezpecCuje systematické riadenie procesov organizacie s dbérazom na kvalitu
poskytovanych sluzieb, ochranu Zivotného prostredia a bezpeénost’ a ochranu zdravia pri
praci. Procesy integrovaného systému manazérstva su v spolo¢nosti identifikované,
zdokumentované a riadené prostrednictvom internych smernic, postupov a pracovnych
inStrukcii. Pre zabezpecenie jeho efektivneho fungovania su stanovené zodpovednosti
jednotlivych pracovnikov a zaroven su vytvorené potrebné organizacné, personalne a
technické zdroje. Za koordinaciu a rozvoj integrovaného systému manazérstva je
zodpovedny manazér IMS v spolupraci s vedenim spolocnosti.

Délezitou suc€astou environmentalneho riadenia je zapojenie spolo¢nosti do EMAS (Eco-
Management and Audit Scheme), dobrovolfnej schémy environmentalneho manazérstva a
auditu Eurépskej unie podla Nariadenia (ES) €. 1221/2009 v platnom zneni. Spolo¢nost je
do registra EMAS zapojena od roku 2020, ¢im potvrdzuje svoj zavazok k transparentnému
riadeniu environmentalnych aspektov, k dodrZiavaniu environmentalnej legislativy a k
neustalemu zlepSovaniu environmentalneho spravania organizacie. Sufastou systému
environmentalneho manazérstva je identifikacia a hodnotenie environmentalnych aspektov
Cinnosti spoloCnosti, stanovenie environmentalnych ciefov a programov a prijimanie
opatreni smerujucich k minimalizacii negativnych vplyvov na Zivotné prostredie. Planovanie
systému environmentalneho manazérstva je zamerané na priebezné zlepSovanie
environmentalneho profilu spoloCnosti a na plnenie zavazkov vyplyvajucich z
environmentalnej politiky organizacie.

Spolo¢nost’ zaroven pravidelne monitoruje a vyhodnocuje ucinnost zavedeného systému
manazérstva prostrednictvom internych auditov a preskiumania manazmentom. Interné
audity su vykonavané podla internych postupov s ciefom overit, €i systém integrovaného
manazérstva spifia poziadavky prisludnych noriem, &i je spravne implementovany a &i je
efektivne udrziavany a zlepSovany. Planovanie a realizacia internych auditov zohladriuje
vyznam jednotlivych c¢innosti, environmentalne aspekty a vysledky predchadzajucich
auditov.
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3. Environmentalne aspekty

3.1 VSeobecne

Proces identifikacie a hodnotenia environmentalnych aspektov mozZno rozdelit do
nasledujucich faz:
« vyber Cinnosti, sluzieb alebo vyrobkov,
o identifikacia environmentalnych aspektov,
« dokumentovanie environmentalnych aspektov a ich kvantifikacia,
e hodnotenie vyznamnosti environmentalnych aspektov s dopadom na Zivotné
prostredie pomocou stanovenych Kritérii.

Vyznamné environmentalne aspekty su podkladom pre stanovenie environmentalnych
cielov a cielovych hodnét, a tym aj pre zlepSovanie environmentalneho profilu spolo¢nosti.

3.2 Vyznamné priame environmentalne aspekty

Vyznamné priame environmentalne aspekty su takeé, ktoré vedu k vyznamnym dopadom
organizacie ESP Consult, s.r.o. na zivotné prostredie a ktoré mdze organizacia priamo
ovplyvnit.

Priame environmentalne aspekty sa v podmienkach organizacie ESP Consult, s.r.o.
vztahuju najma na:

e produkciu odpadov (najméa pouzité tonery),

e spotrebu energii,

e spotrebu pohonnych hmét pri sluZzobnych cestach,

e spotrebu pitnej vody,

o spotrebu materialu (najma kancelarskeho papiera),

o emisie do ovzduSia suvisiace s dopravou.

Environmentalne aspekty su identifikované pre:
o VvSetky Cinnosti,
o vSetky sluzby,
e pouZzivané vyrobky a materialy.
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Environmentalne aspekty su identifikované so zohladnenim beznych, mimoriadnych alebo
havarijnych podmienok a vztahuju sa k Cinnostiam minulym, su€asnym aj planovanym.
UrCované su aspekty priame, t. j. vlastné, ako aj aspekty nepriame vznikajuce v suvislosti s
¢innostou subdodavateflov, ktoré organizacia ovplyviiuje nepriamo (napr. prostrednictvom
zmluvnych vztahov). Za ur€ovanie environmentalnych aspektov a hodnotenie ich vplyvov
zodpoveda konatel spolo¢nosti v spolupraci s odbornym poradcom.

Hodnotenie vyznamnosti environmentalnych aspektov

Pre vyhodnotenie vyznamnosti aspektov a ich vplyvu su stanovené tieto kritéria:
e pravdepodobnost a poCetnost vyskytu (K1),
e mozné nasledky na Zivotné prostredie (K2),
e poziadavky pravnych predpisov a zainteresovanych stran a ich dodrZiavanie
organizaciou (K3).

Pri hodnoteni sa prihliada aj na okolnosti vyplyvajuce z:
e zavazkov v environmentalnej politike organizacie,
e opravnenych staznosti a zaujmov zainteresovanych stran,
« regionalnych, lokalnych a globalnych environmentalnych zaujmov,
e nazorov zainteresovanych stran na riadenie danych aspektov.

Vyslednu hodnotu vyznamnosti environmentalneho aspektu uréuje vztah:
EA = (K1 + K2) x K3

Pricom plati:

Nevyznamny aspekt ma bodovu hodnotu mensiu ako 9

ma hodnotu v intervale 9 — 18
(V) | Tento EA musi byt organizéciou trvale riadeny a monitorovany.

Vyznamny aspekt

ma bodovu hodnotu vaésiu ako 18

Pri tomto aspekte sa vyzaduje prijat opatrenia alebo ciele, ktoré
(VV) | prispeju k zlepSeniu jeho riadenia a nasledne znizeniu jeho
vyznamnosti aspor na urover vyznamného EA.
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Informacie tykajuce sa environmentalnych aspektov su suhrnne evidované v riadenom
dokumente ,Register environmentalnych aspektov‘. Na zaklade identifikovanych
vyznamnych environmentalnych aspektov su stanovované environmentalne ciele a ciefové
hodnoty na nasledujuce obdobie. Pri stanovovani ciefov plati zasada, ze minimalne jeden
vyznamny environmentalny aspekt musi byt primerane zahrnuty do environmentalnych
cielov organizacie.

Preskumanie registra environmentalnych aspektov a jeho aktualizacia sa vykonava najma
v nasledovnych pripadoch:

« zaradenie nového environmentalneho aspektu,

e zmena hodnotenia vyznamnosti environmentalneho aspektu,

e zmena prevadzkarne, pracoviska alebo objektu,

e zmeny procesov alebo €innosti organizacie,

e zmena nakupovaného tovaru alebo materialov,

e zmena pravnych alebo inych poziadaviek,

e minimalne raz roCne v ramci pravidelného preskiumania systému manazérstva.

3.3 Vyznamné nepriame environmentalne aspekty

Vyznamné nepriame environmentalne aspekty su také aspekty, ktoré mdzu viest k
vyznamnym dopadom Cinnosti organizacie ESP Consult, s.r.o. na Zivotné prostredie, pricom
organizacia ich moze ovplyvnovat nepriamo, napriklad prostrednictvom projektovej pripravy
stavieb, rozhodovacich procesov alebo riadenia dodavatelov a subdodavatelov.

Nepriame environmentalne aspekty sa v podmienkach organizacie vztahuju najma na
¢innosti suvisiace s realizaciou stavebnych projektov a s ¢innostou dodavatefov a sub-
dodavatelov, najma na:
« environmentalne vplyvy poCas Zivotného cyklu stavieb (projektovanie, vystavba,
prevadzka a likvidacia stavieb),
« vyber technickych rieSeni a stavebnych materialov v ramci projektovej pripravy,
« administrativne a planovacie rozhodnutia v ramci pripravy a realizacie stavebnych
projektov,
e pouzivanie technoldgii a stavebnych postupov,
e environmentalne spravanie dodavatelov a subdodavatelov,
e Vvyuzivanie prirodnych zdrojov a energii po€as realizacie stavieb,
« vznik stavebnych odpadov a ich nasledné nakladanie,
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« miestne environmentalne vplyvy suvisiace s vystavbou, najma hluk, vibracie,
prasnost’ alebo vizualne dopady na okolie,
« dopravné zatazenie suvisiace s realizaciou stavebnych projektov.

Nepriame environmentalne aspekty su riadené najma prostrednictvom projektovej €innosti,
vykonu stavebného dozoru a prostrednictvom zmluvnych vztahov s dodavatelmi a
subdodavatelmi. Organizacia tieto aspekty ovplyviiuje najma vyberom vhodnych
technickych rieSeni, podporou environmentalne vhodnych technolégii, hodnotenim
dodavatelov a kontrolou dodrzZiavania poziadaviek pocas realizacie projektov.
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Register environmentalnych aspektov
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4. Environmentalne ciele

Na zaklade definovanej politiky integrovaného systému manazérstva (IMS) si spolo¢nost
ESP Consult, s.r.o. pravidelne stanovuje environmentalne ciele, ktoré su zamerané na
znizovanie negativnych vplyvov ¢innosti na Zivotné prostredie, zlepSovanie
environmentalneho spravania organizacie a zvySovanie environmentalneho povedomia
zamestnancov a obchodnych partnerov.

Pri stanovovani environmentalnych cielov spolo€nost’ vychadza najma z:
e poziadaviek platnych pravnych predpisov v oblasti ochrany Zivotného prostredia,
« identifikovanych vyznamnych environmentalnych aspektov,
e moznosti Uspor energii, materialov a prirodnych zdrojov,
e zvySovania environmentalneho povedomia a pripravenosti na mimoriadne situacie.

Vzhfadom na charakter ¢innosti spolo¢nosti, ktoré maju prevazne administrativny, projekény
a inziniersky charakter, su environmentalne opatrenia zamerané najma na efektivne
vyuzivanie energii, pohonnych hmét, kancelarskych materialov a na zodpovedné nakladanie
s odpadmi. Spolo¢nost sa zarover snazi optimalizovat’ svoje procesy tak, aby bola spotreba
zdrojov €o najnizSia pri zachovani poZadovanej kvality poskytovanych sluzieb. Sucastou
environmentalne zodpovedného pristupu spolo¢nosti je aj snaha o predlZzovanie Zivotnosti
pouzivanych technickych zariadeni. Pri poruche kancelarskej techniky sa uprednostiuije jej
oprava alebo repasovanie pred nakupom nového zariadenia, pokial je takéto rieSenie
technicky a ekonomicky vhodné. Tento pristup prispieva k zniZzovaniu mnozZstva
elektroodpadu a k efektivnejSiemu vyuZivaniu prirodnych zdrojov. Spolo¢nost zaroven
dosiahla stabilnu uroven riadenia niektorych environmentalnych aspektov, najma v oblasti
spotreby kancelarskych materialov a nakladania s odpadmi. V tychto oblastiach sa preto
environmentalne ciele zameriavaju nielen na dalSie zlepSovanie, ale aj na udrZiavanie
dosiahnutej urovne environmentalneho spravania a na hfadanie novych moznosti znizovania
vplyvov na Zivotné prostredie v sulade s technologickym rozvojom a charakterom
poskytovanych sluzieb. Plnenie stanovenych environmentalnych cielov je priebezne
monitorované prostrednictvom environmentalnych indikatorov sledovanych v ramci systému
environmentalneho manazérstva. Tieto indikatory umoZznuju organizacii hodnotit vyvoj
spotreby zdrojov, produkcie odpadov a emisii suvisiacich s ¢innostou spoloénosti a zaroven
poskytuju podklad pre pravidelné vyhodnocovanie ucinnosti prijatych opatreni.
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Dlhodobé ciele Zodpovedny Termin
o AN . ; X : Manazér IMS,
Minimalizacia uhlikovej stopy spolo¢nosti 31.12.2029
EMAS
Podpora elektronickej komunikacie a online stretnuti s cielom Manazér IMS,
znizovania sluzobnych ciest a spotreby PHM EMAS 31.12.2029
Zabezpecenie environmentalne zodpovedného nakladania s Manazér IMS,
odpadmi, najma triedenim a recyklaciou vznikajucich odpadov EMAS 31.12.2029
Podpora pouzivania recyklovanych a environmentalne vhodnych Manazér IMS,
kancelarskych materialov EMAS 31.12.2029
Preferovanie repasovanych alebo environmentalne SetrnejSich
kancelarskych zariadeni a zabezpe&enie ekologickej likvidacie Man;\z/leArSIMS, 31.12.2029
vyradenych zariadeni
Postupné znizovanie spotreby kancelarskeho papiera a Manazér IMS,
jednorazovych materialov EMAS 31.12.2029
ZvySovanie environmentalneho povedomia zamestnancov a Manazér IMS, neu[éit'o
obchodnych partnerov EMAS vyhéii%ccgtzme)
Kratkodobé ciele Zodpovedny Termin
Znizit spotrebu pohonnych hmét na milion EUR obratu minimalne o Manazér IMS, 31.12.2026
3 % oproti referenénému roku 2025. EMAS T
Znizit produkciu emisii z PHM o 3 % oproti referenénému roku Manazér IMS, 31.12.2026
2025. EMAS e
Znizit spotrebu kancelarskeho papiera na milién EUR obratu Manazér IMS, 31.12.2026
minimalne o 3 % oproti referenénému roku 2025. EMAS T
Realizovat minimalne 1 komunika&nu aktivitu ro€ne zameranu na Manazér IMS
podporu environmentalne zodpovedného spravania u EMAS ’ 31.12.2026

zamestnancov, dodavatelov a obchodnych partnerov.
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Kratkodobé ciele za rok 2025 boli vyhodnotené nasledovne:

Kratkodobé ciele

Vyhodnotenie

Stav

Znizit spotrebu PHM na
obrat spolo¢nosti oproti
roku 2024 0 5 %

Spotreba pohonnych hmot na obrat spolo€nosti sa v sledovanom
obdobi neznizila, naopak doS$lo k jej zvySeniu. Tento vyvoj suvisi
najma so zvySenou mobilitou zamestnancov pri vykone projektove;j
¢innosti a stavebného dozoru, ako aj s realizaciou viacerych
zékaziek vyZadujucich CastejSie sluzobné cesty. Ciel sa preto
nepodarilo splnit, avSak spolo¢nost nadalej prijima opatrenia na
optimalizaciu sluzobnych ciest a postupnu obnovu vozového parku
s cielom zniZit spotrebu PHM v nasledujicom obdobi.

Nesplneny

Udrzat spotrebu
kancelarskeho papiera
na obrat spolo¢nosti na
urovni z roku 2024

Spotreba kancelarskeho papiera na obrat spolo¢nosti v roku 2025
mierne klesla oproti roku 2024, €o sulvisi najma s vacsim
vyuzivanim elektronickej komunikacie a digitalnych dokumentov pri
projektovej a administrativnej Cinnosti. Zavedené opatrenia, ako
napriklad obmedzenie tlaCe dokumentov a preferovanie elektronic-
kych podkladov, prispeli k stabilizacii a miernemu znizeniu spotreby
papiera.

Splneny

Udrzat spotrebu tonerov
na obrat spolo¢nosti na
urovni z roku 2024

V sledovanom obdobi doslo k vyraznému poklesu spotreby
tonerov. Tento vyvoj je ovplyvneny najma spésobom obstaravania
kancelarskej techniky a tonerov, kedze €ast tonerov bola obstarana
uz v predchadzajucom obdobi a nasledne vyuZivana v dalSom
roku. Zaroven boli niektoré tonery zakupené pri obstarani novej
alebo repasovanej kopirovacej techniky. Spotreba tonerov je preto
do urcitej miery ovplyvnena jednorazovymi nakupmi a nemusi sa
rovhomerne prejavovat v jednotlivych rokoch.

Spineny

Zodpovedny nakup

Spolo€nost’ pri nakupe kancelarskeho materialu a techniky
uprednostriuje environmentalne vhodné rieSenia, napriklad
pouzivanie recyklovaného papiera a opravu alebo repasovanie
zariadeni. Pouzité tonery a vyradena technika su odovzdavané na

recyklaciu prostrednictvom opravnenych organizacii.

Splneny

30




5. Opatrenia na zlepSovanie environmentalneho spravania
organizacie so zohladnenim vyznamnych
environmentalnych aspektov

Zavedené opatrenia na zlepSovanie environmentalneho spravania spolo¢nosti ESP Consult,
S.r.0o. a na znizovanie vplyvu jej €innosti na zivotné prostredie vychadzaju z principov
Demingovho cyklu PDCA (Plan — Do — Check — Act) a z poziadaviek medzinarodného
Standardu ISO 14001. Tieto opatrenia su zamerané na plnenie stanovenych
environmentalnych cielov, neustale zlepSovanie environmentalneho profilu spolo¢nosti a
zabezpecenie suladu s pravnymi a inymi poziadavkami v oblasti ochrany Zivotného
prostredia. Environmentalne hfadiska su zohlfadnované uz vo faze pripravy a realizacie
jednotlivych projektov. Pri uzatvarani zmluvnych vztahov so zakaznikmi zodpovedny
pracovnik posudzuje, Ci poziadavky zakaznika su realizovatelné aj z pohfadu ochrany
Zivotného prostredia a i ich realizacia nepredstavuje riziko porusenia pravnych alebo inych
environmentalnych poziadaviek. Vyznamnu ulohu pri riadeni environmentalnych aspektov
zohrava aj spolupraca s dodavatelmi a subdodavatelmi. Na dodavatefov su kladené
poziadavky tykajuce sa ochrany Zivotného prostredia a ich cinnost je priebezne
monitorovana. PoZiadavky na dodavatelov vyplyvajuce z nepriamo riadenych environmen-
talnych aspektov sa premietaju do procesu ich vyberu a hodnotenia, ako aj do zmluvnych
podmienok. Suc€astou systému environmentalneho manazérstva je aj pravidelné
vzdelavanie zamestnancov zamerané na zvySovanie environmentalneho povedomia a
podporu zodpovedného pristupu k ochrane Zivotného prostredia pri vykone pracovnych
Cinnosti. S ciefom zlepSovat’ environmentalne spravanie spolo¢nosti boli prijaté najma tieto
opatrenia:

1) ZvySovanie environmentalneho povedomia zamestnancov

Zamestnanci predstavuju dolezity prvok systému environmentalneho manazérstva a
vyznamne sa podielaju na riadeni environmentalnych aspektov v jednotlivych procesoch
spolo€nosti. Na podporu ich zapojenia su organizované pravidelné stretnutia, Skolenia a
konzultacie zamerané na fungovanie environmentalneho manazérskeho systému a na
planované opatrenia na zlepSovanie environmentalneho spravania organizacie. Sucastou
Skoleni je aj oboznamenie zamestnancov s postupmi na minimalizaciu nepriaznivych
vplyvov c¢innosti spolo¢nosti na Zzivotné prostredie, ako aj s moznostami zniZzovania
environmentalnej zataze pri kazdodennych pracovnych aktivitach.
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2) Zodpovedné nakladanie s odpadmi

Spolo¢nost venuje pozornost zodpovednému nakladaniu s odpadmi, najma triedeniu a
minimalizacii odpadov vznikajucich pri administrativnych cinnostiach. Environmentalny
indikator v tejto oblasti predstavuje najma spotreba tonerov. Komunalny a triedeny odpad
vznikajuci v administrativnych priestoroch je su€astou systému odpadového hospodarstva
prenajimatela budovy. V ramci kancelarskych priestorov spolo€nost’ zabezpecuje triedenie
odpadu, najma papiera, plastov a komunalneho odpadu. Spolo¢nost zaroven podporuje
obmedzovanie pouZivania jednorazovych vyrobkov a preferuje environmentalne vhodnejsie
alternativy.

3) Znizovanie uhlikovej stopy prostrednictvom optimalizacie sluzobnych ciest

Hlavnym zdrojom emisii sklenikovych plynov v ramci €innosti spolo¢nosti je doprava spojena
so sluzobnymi cestami zamestnancov. Spolocnost preto prijima opatrenia na znizovanie
uhlikovej stopy najma prostrednictvom efektivnejSieho planovania sluzobnych ciest,
optimalizacie dopravy a preferovania efektivnych spdsobov mobility pri realizacii pracovnych
aktivit.

Na monitorovanie dopadov prijatych opatreni spolo¢nost vyuziva subor environmentalnych
indikatorov, ktoré vychadzaju z identifikovanych environmentalnych aspektov suvisiacich s
priamymi aj nepriamymi cinnostami organizacie a umoznuju priebezne sledovat a
vyhodnocovat vplyv Cinnosti spoloCnosti na Zivotné prostredie.
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6. Indikatory environmentalneho spravania

Indikatory environmentalneho spravania predstavuju meratelné ukazovatele, ktore sluzia na
hodnotenie a monitorovanie environmentalnej vykonnosti spoloCnosti ESP Consult, s.r.o.
Prostrednictvom tychto indikatorov organizacia sleduje a vyhodnocuje environmentalne
vplyvy svojich Cinnosti, u€innost prijatych opatreni a plnenie stanovenych environmen-
talnych cielov. Environmentalne indikatory umoznuju systematicky monitorovat spotrebu
zdrojov, vznik odpadov a emisie suvisiace s Cinnostou spolo¢nosti. Zaroven poskytuju
objektivne udaje na hodnotenie trendov vyvoja environmentalnej vykonnosti a identifikaciu
oblasti, v ktorych je mozné dosiahnut dalSie zlepSenie environmentalneho spravania
organizacie.

V podmienkach spolo¢nosti ESP Consult, s.r.o., ktorej Cinnost' ma prevazne administrativny,
projekény a inziniersky charakter, su sledované najma indikatory suvisiace so spotrebou
zdrojov, dopravou a administrativnymi ¢innostami.

Ukazovatele environmentalneho spravania:
e celkova spotreba energie z pohonnych hmét na obrat spoloCnosti
e celkova produkcia emisii CO, z pohonnych hmot na obrat spolo¢nosti
e celkova spotreba materialu na obrat spolo¢nosti
e celkova produkcia odpadov na obrat spolo€nosti

Kazdy environmentalny indikator sa sklada z nasledujucich udajov:
e Udaja A vyjadrujuceho celkovy ro¢ny vstup / vystup v danej oblasti
e Udaja B vyjadrujuceho ro¢nu referen¢nu hodnotu odrazajuce €innost spolo¢nosti
e Uudaja R vyjadrujuceho pomer udajov A a B

Ako referenCna hodnota (udaj B) sa pre vypoc€et environmentalnych indikatorov pouziva
ro¢ny obrat spolo¢nosti, ktory odraza rozsah vykonavanych ¢innosti a umoznuje objektivne
porovnanie environmentalnych ukazovatelov v jednotlivych rokoch.

Spolo¢nost ESP Consult, s.r.o. systematicky sleduje a vyhodnocuje environmentalne
indikatory od zavedenia systému environmentalneho manazérstva a registracie v schéme
EMAS v roku 2020. Udaje o environmentalnych ukazovateloch su priebezne zhromazdované
a vyhodnocované v ramci interného systému monitorovania environmentalnych aspektov.
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Environmentalne indikatory su sledované a vyhodnocované za celé kalendarne roky. V
sulade s poziadavkami schémy EMAS organizacia vo svojom environmentalnom vyhlaseni
prezentuje udaje za posledné trojro¢né obdobie, ktoré umozniuje posudit trend vyvoja
environmentalnej vykonnosti spolo¢nosti a u¢innost prijatych opatreni na jej zlepSovanie.

Referenéna hodnota pre vypodet ukazovatelov 2023 2024 2025

Obrat spolo¢nosti (mil. Eur) 0,820 0,776 0,766

6.1 Klucové indikatory
Energie — IND 1: Celkova spotreba energie z PHM na obrat spoloénosti (GJ/mil. €)

Z pohladu energetickej narocnosti Cinnosti spolo¢nosti ma najvacsiu vypovednu hodnotu
spotreba pohonnych hmot, ktora suvisi najma so sluzobnymi cestami zamestnancov pri
vykone projektovej Cinnosti a stavebného dozoru. Z uvedeného dbévodu sa spoloCnost
rozhodla sledovat spotrebu energie prostrednictvom spotreby pohonnych hmét (benzin a
nafta).

Spolo¢nost’ v su€asnosti vyuziva vozovy park pozostavajuci z 10 sluzobnych motorovych
vozidiel, z ktorych 3 vozidla pouzivaju benzin a 7 vozidiel pouziva naftu. V sledovanom
obdobi doslo aj k postupnej obnove vozového parku. V roku 2025 boli zakupené nové vozidla
s modernejSimi a environmentalne efektivnejSimi pohonnymi jednotkami (napr. mild-
hybridné vozidla Mercedes GLA a Mercedes GLC). Sucasne boli vyradené starSie vozidla,
konkrétne Skoda Rapid (11.12.2025), Skoda Fabia (21.11.2025) a predaj vozidla
Volkswagen Touran bol realizovany dna 02.01.2026.

Obnova vozového parku smeruje k postupnému zniZzovaniu spotreby pohonnych hmét a
emisii CO, spojenych so sluzobnymi cestami. Spotreba pohonnych hmét tak predstavuje
jeden z hlavnych environmentalnych indikatorov spolo€nosti, prostrednictvom ktorého je
mozné sledovat’ vyvoj environmentalnej vykonnosti organizacie v oblasti spotreby energie a
emisii z dopravy.
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IND—1: Celkova spotreba energie z PHM na obrat

. . 2023 2024 2025
spolo¢nosti
Vstupy A
celkova priama spotreba energie = celkové (GJ) 271,35 369,90 403,94
mnoZzstvo energie spotrebovanej za rok
Vystupy B
ro¢na referenéna hodnota odrazajuca (mil. EUR) 0,820 0,776 0,766

Cinnost organizacie

Kla€ovy ukazovatel R

pomer medzi A a B 330,91 476,68 527,34

Spotreba energie z PHM na obrat
spolocnosti GJ/mil. €

CELKOVA SPOTREBA ENERGIE Z PHM NA OBRAT SPOLOCNOSTI

2023 2024 m 2025

Z vyvoja indikatora je mozné pozorovat postupny narast hodnoty v sledovanom obdobi.
Tento trend suvisi najma so zvySenou intenzitou sluzobnych ciest zamestnancov pri vykone
projektovej innosti a stavebného dozoru na jednotlivych projektoch. Cinnost spoloénosti je
vo velkej miere viazana na priamu pritomnost’ na stavbach a pracovnych stretnutiach, o sa
prirodzene prejavuje vo vysSej spotrebe pohonnych hmét. Na vyvoj indikatora mal v
sledovanom obdobi vplyv aj postupny rozvoj a realizacia projektov spolo¢nosti, ktoré si
vyzadovali CastejSie presuny zamestnancov na rozne pracoviska a stavby. Zaroven doslo k
CiastoCnej obnove vozoveého parku, pricom nové vozidla maju modernejSie a energeticky
efektivnejSie pohonné jednotky, o by sa malo postupne pozitivhe prejavit na stabilizacii
spotreby pohonnych hmét v nasledujucich obdobiach. Spolo¢nost sa aj nadalej snazi
optimalizovat' planovanie sluZzobnych ciest a organizaciu pracovnych aktivit tak, aby sa
minimalizovali zbyto¢né presuny a zaroven sa zachovala poZadovana kvalita poskytovanych
sluzieb.
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Materialy — IND 2: Celkova spotreba materialu na obrat spolo¢nosti (kg/mil. €)

Hodnoti sa ro¢na hodnota spotrebovaného kancelarskeho papiera, kedze ide o klucovy
material vyuzZivany v spolo¢nosti a jeho mnozstvo sa da monitorovat. Mnozstvo vyproduko-
vaného kancelarskeho papiera v spoloCnosti zavisi hlavhe od mnozstva odovzdanych
projektovych dokumentacii objednavatelom vzhladom na to, Ze ich finalna verzia sa
vyzaduje okrem elektronickej aj v pisomnej forme a to vo viacerych vyhotoveniach. TieZ od
mnozstva zmluv, objednavok a inych internych dokumentov vytvaranych v spolo¢nosti. Preto
pre znizovanie spotreby papiera si spolonost na vSetkych tlaCiarnach predvolila
obojstrannu tla¢, ¢im dochadza k efektivnemu vyuZzivaniu oboch stran papierového harka
a pokial sa da, pouzivame recyklovany papier.

IND-2: Cellfové §potreb_a kancelarskeho papiera na 2023 2024 2025
obrat spolo¢nosti (kg/mil. €)

Vstupy A

celkova priama spotreba materialu =
celkové mnoZstvo spotrebovaného
kancelarskeho papiera za rok
Vystupy B

ro¢na referen¢na hodnota odrazajuca (mil. EUR) 0,820 0,776 0,766
Cinnost organizacie

(kg) 102,5 97,5 95

Kla€ovy ukazovatel R

pomer medzi A a B 125 126 124

Spotreba papiera na obrat spolocnosti
kg/mil. €

SPOTREBA KANCELARSKEHO PAPIERA NA OBRAT SPOLOCNOSTI

2023 2024 = 2025

Vyvoj indikatora spotreby kancelarskeho papiera na obrat spolocnosti je v sledovanom
obdobi relativne stabilny, pricom v poslednom roku je mozné pozorovat mierne zlepSenie.
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Tento vyvoj suvisi najma s postupnym zavadzanim opatreni na obmedzenie tlaCe
dokumentov a s vacsim vyuzivanim elektronickej komunikacie a digitalnej dokumentacie pri
spracovani projektov. V ramci internych opatreni spolo¢nost podporuje obojstrannu tla¢
dokumentov, tlac iba finalnych verzii projektovej dokumentacie a vyuzivanie elektronickych
nastrojov na zdielanie a pripomienkovanie dokumentov. Zamestnanci su zarover motivovani
vyuzivat jednostranne potlaceny papier na interné poznamky a pracovné podklady. Tieto
opatrenia prispievaju k postupnému zniZzovaniu spotreby kancelarskeho papiera a k
efektivnejSiemu vyuzivaniu materialovych zdrojov pri administrativnych a projektovych
Cinnostiach spolo¢nosti. SpoloCnost zaroven uprednostiuje pouzivanie recyklovaného
papiera od svojich dodavatelov, ¢im podporuje SetrnejSie vyuzivanie prirodnych zdrojov.

Odpady — IND 3: Mnozstvo pouzitych tonerov na obrat spolo€énosti (ks/mil. €)

Vzhfadom na charakter €innosti spolo¢nosti ESP Consult, s.r.o., ktoré pozostavaju najma z
administrativnych prac, spracovania dokumentacie a projekcnej Cinnosti, vznika v ramci
¢innosti organizacie len minimalne mnozstvo odpadov. Z tohto dévodu sa spoloénost
rozhodla sledovat’ ako environmentalny indikator mnozZstvo pouzitych tonerov vo vztahu k
ich odovzdaniu na recyklaciu a k rocnému obratu spolo¢nosti. PouZité tonery z kancelarskej
techniky su po ich spotrebovani zhromazdované a nasledne odovzdavané na recyklaciu
prostrednictvom opravnenych spolo¢nosti, ¢im sa zabezpecuje ich environmentalne vhodné
zhodnotenie. Ostatné odpady vznikajuce pri administrativnej ¢innosti, najma papier a plasty,
su triedené v ramci objektu, v ktorom ma spolo¢nost prenajaté priestory. V budove sa
nachadzaju kontajnery uréené na triedeny zber odpadu, ktoré zabezpecuje spravca alebo
vlastnik objektu. Z tohto dévodu tieto odpady nie su evidované priamo v systéme nakladania
s odpadmi spolo¢nosti ESP Consult, s.r.o.

IND-3: Mnozstvo pouZzitych tonerov na obrat spolo€nosti
(ks/mil. €)

Vstupy A
Celkova priama spotreba tonerov / (ks) 717 8/8 2/2
Pocet tonerov odovzdanych na recyklaciu
Vystupy B

ro¢na referenéna hodnota odrazajlca (mil. EUR) 0,820 0,776 0,766
Cinnost’ organizacie

2023 2024 2025

Klacovy ukazovatel R

pomer medzi A a B 8,54 10,31 2,61
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Mnozstvo pouzitych tonerov na obrat
spolocnosti ks/mil. €

MNOZSTVO POUZITYCH TONEROV NA OBRAT SPOLOCNOSTI

2023 2024 = 2025

Vyvoj indikatora spotreby tonerov v sledovanom obdobi je ovplyvneny najma charakterom
administrativnej Cinnosti spolo¢nosti a sp6sobom obstaravania kancelarskej techniky. V
poslednom sledovanom roku je mozné pozorovat vyraznejSi pokles spotreby tonerov, ktory
vSak nesuvisi len so znizenim tlae dokumentov, ale aj s technickymi a organizaénymi
faktormi. V danom obdobi spolo¢nost objednala mensi pocet novych tonerov, kedze v
predchadzajucom roku boli na konci roka zakupené tonery do novych zariadeni. Tieto tonery
boli nasledne pouzZivané aj v nasledujucom obdobi. Zaroven boli niektoré tonery zakupené
pri obstarani novej (resp. repasovanej) kopirovacej techniky, ¢o taktiez ovplyvnilo potrebu
nakupu dalSich tonerov pocas roka. Vyvoj indikatora je teda do urcCitej miery ovplyvneny
jednorazovymi nakupmi kancelarskej techniky a tonerov, ktoré sa neprejavuju rovhomerne
v jednotlivych rokoch. Spolo¢nost sa zaroven snazi obmedzovat zbyto¢nu tla¢ dokumentov,
preferuje elektronicku komunikaciu a tlaci predovSetkym finalne verzie dokumentov, €o
prispieva k postupnému znizovaniu spotreby tonerov a k efektivnejSiemu vyuZzivaniu
kancelarskych zdrojov.

Emisie — IND 4: Celkova produkcia CO2 z PHM na obrat spoloénosti (t/mil. €)

Spolo¢nost ESP Consult, s.r.o. vyuziva pri svojej Cinnosti sluzobné motorové vozidla,
ktorych prevadzka je spojena so vznikom emisii sklenikovych plynov. Tieto emisie vznikaju
najma v suvislosti so sluzobnymi cestami zamestnancov pri vykone projektovej €innosti a
stavebného dozoru. Mnozstvo emisii CO, je v ramci environmentalnych indikatorov
sledované vo vztahu k obratu spoloc¢nosti. Emisie oxidu uhliCitého (CO,) patria medzi
vyznamné sklenikové plyny, ktoré prispievaju ku globalnej zmene klimy. Spolocnost’ si
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uvedomuje svoju zodpovednost' v tejto oblasti a snazi sa v ramci svojich moznosti prispievat
k znizovaniu emisii suvisiacich s dopravou. Sluzobné vozidla su pravidelne servisované a
udrZiavané v technicky vyhovujucom stave. V ramci planovania pracovnych aktivit sa
zaroven optimalizuju sluZzobné cesty tak, aby sa minimalizoval pocet zbyto&nych presunov a
tym aj spotreba pohonnych hmét. Celkové rocné emisie CO, su stanovené na zaklade
mnozstva spotrebovanych pohonnych hmoét za prisludny hospodarsky rok, pricom pri
vypocte sa pouzivaju vSeobecne uznavané emisné faktory pre jednotlivé druhy paliv. Takto
stanovené hodnoty umoziuju spolo¢nosti sledovat’ vyvoj emisii z dopravy a vyhodnocovat
ucinnost’ prijatych opatreni zameranych na zniZzovanie environmentalnych vplyvov jej
¢innosti.

IND—4: Celkova produkcia CO2 z PHM na obrat

. . 2023 2024 2025
spolo¢nosti

Vstupy A

celkova priama produkcia ® 20,06 21,36 29,85

Vystupy B
ro¢na referentna hodnota odrazajuca (mil. EUR) 0,820 0,776 0,766
Cinnost organizacie

Klucovy ukazovatel R

pomer medzi A a B 24,46 35,26 35,58

Produkcia CO,z PHM na obrat
spolocnosti GJ/mil. €

EMISIE CO2 V T/OBRAT SPOLOCNOST!I

2023 2024 w2025

Vyvoj indikatora emisii CO, v sledovanom obdobi odraza najma rozsah sluzobnych ciest
zamestnancov suvisiacich s realizaciou projektovej €innosti a vykonom stavebného dozoru.
Postupny narast hodnoty indikatora suvisi predovSetkym so zvySenou mobilitou pracovnikov
a s CastejSou potrebou presunov medzi jednotlivymi projektmi, stavbami a pracovnymi
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stretnutiami. Na vyvoj indikatora mala vplyv aj postupna obnova vozového parku spolo¢nosti.
V sledovanom obdobi boli niektoré starSie vozidla vyradené a nahradené novSimi vozidlami
s modernejSimi a efektivnej§imi pohonnymi jednotkami. Tento proces obnovy vozového
parku méze kratkodobo ovplyvnit spotrebu pohonnych hmét, pricom v dihodobom horizonte
sa oCakava stabilizacia spotreby a zlepSenie environmentalnych parametrov dopravy.
Spolo¢nost sa zarover snazi optimalizovat planovanie sluzobnych ciest, efektivne vyuzivat
vozidla a priebezne udrziavat vozovy park v dobrom technickom stave. Tieto opatrenia maju
prispiet k postupnému zniZzovaniu environmentalnych vplyvov dopravy a k efektivnejSiemu
vyuzivaniu pohonnych hmét v nasledujucich obdobiach.

6.2 Vynimky z overovania

V sulade s poziadavkami prilohy IV nariadenia EMAS organizacia uvadza environmentalne
indikatory len v tych oblastiach, ktoré su relevantné pre jej Cinnost a ktoré je mozné
objektivne monitorovat. Spolo¢nost ESP Consult, s.r.o. sidli v prenajatych administrativnych
priestoroch, preto nie je mozné samostatne vyhodnocovat spotrebu elektrickej energie,
plynu ani spotrebu vody. Tieto spotreby su suc€astou prevadzky budovy a spolo¢nost’ ich
nema moznost priamo merat ani ovplyvnovat. Z uvedeného dévodu nie su tieto indikatory v
environmentalnom vyhlaseni samostatne vykazované. Rovnako nie je mozné vyhodnocovat
indikator biodiverzity, kedZze spoloCnost nevlastni ani nespravuje pozemky ani zelené
plochy. Administrativne priestory sa nachadzaju v prenajatych budovach a starostlivost' o
okolitu zelen zabezpecuje vlastnik alebo spravca objektu.

Aj napriek tomu spolo€nost’ pristupuje k vyuzivaniu zdrojov hospodarne. V miestnostiach,
ktoré sa aktualne nepouzivaju, sa zbyto€ne nesvieti a pri odchode z pracoviska zamestnanci
vypinaju pocitaCe a ostatné elektrické zariadenia. V kancelarskych priestoroch je zaroven
zabezpecené triedenie odpadu, najma papiera, plastov a komunalneho odpadu.

6.3 Dalsie relevantné indikatory vplyvu éinnosti organizacie na zivotné prostredie

Dalsie relevantné indikatory vplyvu na Zivotné prostredie nie st stanovené. Organizacia sa
zavazuje zlepsit svoje environmentalne spravanie aj prostrednictvom:
e Pravidelného hodnotenia svojich dodavatelov pre dodrziavanie zmluvnych dohéd
v oblasti ich environmentalneho spravania.
e Zohladniovania environmentalnych kritérii pri vybere dodavatelov (certifikaty EMS
a pod.).
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7. Dalsie faktory tykajice sa vplyvu éinnosti organizacie na
zivotné prostredie

7.1 Havarijna pripravenost’

Havarijna pripravenost’ a postupy reakcie na mimoriadne udalosti sluZzia na minimalizaciu
moznych nepriaznivych vplyvov Cinnosti spolo¢nosti na Zivotné prostredie. Vzhladom na
charakter €innosti spolo¢nosti ESP Consult, s.r.o., ktoré pozostavaju najma z projektove;j
¢innosti, inzinierskej Cinnosti a vykonu stavebného dozoru, je pravdepodobnost vzniku
environmentalnej havarie v ramci vlastnej prevadzky velmi nizka.

Potencialne havarijné situacie m6zu vzniknut najma v suvislosti s pohybom zamestnancov
na stavbach alebo pri sluzobnych cestach. Teoreticky méze djst napriklad k:
e uniku latok Skodlivych pre vodu alebo pédu v désledku dopravnej nehody,
e kontaminacii pddy alebo povrchovych véd pri manipulacii so zariadeniami na stavbach,
e vzniku poziaru.

Mozné mimoriadne situacie a ich environmentalne dopady su identifikované v Registri
environmentalnych aspektov, kde su zaroven definované aj preventivne opatrenia a postupy
pre pripad ich vzniku.

Pri vykone stavebného dozoru su zamestnanci spolo¢nosti povinni dodrZiavat bezpe&nostné
a environmentalne pravidla platné na konkrétnych stavbach. Za technické zabezpecenie
havarijnej pripravenosti na stavbe, vratane dostupnosti havarijnych suprav a prostriedkov na
rieSenie mimoriadnych situacii, zodpoveda zhotovitel stavby. Zamestnanci spolo€nosti su s
postupmi rieSenia mimoriadnych situacii oboznameni v ramci internych Skoleni.
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8. Hlavné pravne ustanovenie tykajuce sa zivotného prostredia

8.1 VSeobecne

Zakladnou poziadavkou systému environmentalneho manazérstva je zabezpecenie suladu
vSetkych Cinnosti organizacie s platnymi pravnymi a inymi pozZiadavkami v oblasti ochrany
Zivotného prostredia. Spolo¢nost ESP Consult, s.r.o. preto uplatiiuje systematicky postup
na identifikaciu, sledovanie dostupnosti a pravidelnu aktualizaciu pravnych a inych
poziadaviek, ktoré sa vztahuju na jej €innosti, procesy a poskytované sluzby.

Tieto poziadavky zahfiaju najma:
e zakony, vyhlasky, nariadenia vlady a dalSie vSeobecne zavazné pravne predpisy,
e rozhodnutia, stanoviska a povolenia vydané organmi Statnej spravy a samospravy,
e zmluvné zavazky a poziadavky zakaznikov,
e dalSie interné alebo externé poziadavky, ktoré organizacia dobrovolne prijala.

Na systematické sledovanie legislativnych poZiadaviek v oblasti ochrany Zivotného
prostredia spolo¢nost vedie Register pravnych a inych poziadaviek, ktory obsahuje prehfad
relevantnych pravnych predpisov a zavaznych poZiadaviek vztahujucich sa na cinnosti
organizacie. Register je pravidelne aktualizovany a sluzi ako nastroj na zabezpecenie
priebezného sledovania legislativnych zmien.

Za aktualizaciu registra je zodpovedny povereny pracovnik spoloCnosti. Aktualizacia sa
vykonava podla potreby, minimalne raz za pol roka, alebo vzdy pri vyznamnej zmene
legislativy alebo €innosti organizacie.

V nasledujucej Casti je uvedeny prehlad zakladnych pravnych predpisov v oblasti ochrany
Zivotného prostredia, ktoré sa vztahuju na cinnost spolo¢nosti a realizované projekty.
Kompletny a aktualizovany prehlad pravnych poZiadaviek je su€astou interného dokumentu
Register pravnych a inych poZiadaviek.

8.2 Prehlasenie o dodrziavani pravnych predpisov

Prehlasujeme, Ze dodrziavame poZiadavky pravnych a inych predpisov relevantnych pre
organizaciu ESP Consult, s.r.o. v oblasti ochrany Zivotného prostredia a zabezpecujeme
tento sulad trvalym sledovanim a vyhodnocovanim v zmysle ustanovenia ¢l. 9.1.2 normy

42




ISO 14001: 2015 a zakonov najma:
Tabulka: Prehlad vSeobecne zavaznych pravnych predpisov (bez VZN obci) v oblasti
ochrany Zivotného prostredia aplikovatelnych na €innosti vykonavané ESP Consult, s.r.o.

Znenie legislativy
Zakon €. 17/1992 Zb. o zivotnom prostredi
Zakon €. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie a o zmene a doplneni
niektorych zakonov
w Zakon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych
S |zakonov (zakon o slobode informacii)
L
nol Zakon ¢&. 351/2012 Z. z. o environmentalnom overovani a registracii organizacii v schéme
# Eurdpskej unie pre environmentdlne manazérstvo a audit a o zmene a doplneni niektorych
> |zékonov
Zakon &. 359/2007 Z. z. o prevencii a naprave environmentalnych §kéd a o zmene a doplneni
niektorych zakonov
Zakon €. 543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny
Zakon €. 67/2010 Z. z. o podmienkach uvedenia chemickych latok a chemickych zmesi na trh a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov
Zakon ¢&. 364/2004 Z. z. o vodach a o zmene zdkona Slovenskej narodnej rady €. 372/1990 Zb. o
priestupkoch v zneni neskorsich predpisov
:o; VyhlaSka &. 200/2018 Z. z. ktorou sa ustanovuju podrobnosti o zaobchadzani so znedistujucimi
> latkami, o nalezitostiach havarijného planu a o postupe pri rieSeni mimoriadneho zhor$enia véd
Zakon €. 7/2010 Z. z. o ochrane pred povodiiami
Vyhlaska €. 261/2010 Z. z. ktorou sa ustanovuju podrobnosti o obsahu povodriovych planov a
postup ich schvalovania
Zakon €. 146/2023 Z. z. o ochrane ovzdusia a o zmene a doplneni niektorych zékonov
" Zakon €. 190/2023 Z. z. o poplatkoch za znecistovanie ovzdusia
]
g Vyhlaska €. 254/2023 Z. z. ktorou sa vykonavaju niektoré ustanovenia zakona o ochrane ovzdusia
N
8 Vyhlaska €. 249/2023 Z. z. o monitorovani emisii zo stacionarnych zdrojov znecistovania ovzduSia
a kvality ovzdusia v ich okoli
Vyhlaska &. 248/2023 Z. z. o poziadavkach na stacionarne zdroje znedistovania ovzdusSia
> Zakon ¢&. 79/2015 Z. z. o odpadoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(]
E Vyhlaska &. 344/2022 Z. z. o stavebnych odpadoch a odpadoch z demolacii
a
© Vyhlaska €. 371/2015 Z. z. ktorou sa vykonavaju niektoré ustanovenia zakona o odpadoch
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Zakon €. 329/2018 Z. z. o poplatkoch za uloZenie odpadov a o zmene a doplneni zakona ¢.
587/2004 Z. z. o Environmentalnom fonde a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

Zakon ¢. 302/2019 Z. z. o zalohovani jednorazovych obalov na napoje a o zmene a doplneni
niektorych z.

Vyhlaska €. 365/2015 Z. z. ktorou sa ustanovuje Katalég odpadov

Vyhlaska €. 366/2015 Z. z. o evidenénej povinnosti a ohlasovacej povinnosti

Vyhlaska €. 373/2015 Z. z. o rozSirenej zodpovednosti vyrobcov vyhradenych vyrobkov a o
nakladani s vyhradenymi prddmi odpadov

9. Najblizsi termin environmentalneho prehlasenia

Dalsie aktualizované environmentaline vyhlasenie spoloénosti ESP Consult, s.r.o. bude
spracované v marci 2027 v sulade s poziadavkami nariadenia Europskeho parlamentu a
Rady (ES) €. 1221/2009 o dobrovolnej ucasti organizacii v schéme SpoloCenstva pre
environmentalne manazérstvo a audit (EMAS), v zneni nariadenia Komisie (EU) 2018/2026,
ktorym sa meni priloha IV uvedeného nariadenia. Environmentalne vyhlasenie je urCené pre
Siroku verejnost’ a zainteresované strany s cielom poskytovat’ transparentné informacie o
environmentalnom spravani spolo¢nosti ESP Consult, s.r.o., o dodrzZiavani uplatnitelnych
pravnych poziadaviek v oblasti ochrany Zivotného prostredia a o vysledkoch
environmentalneho manazérstva organizacie. Environmentalne vyhlasenie bolo
aktualizované na zaklade udajov platnych k 31.12.2025 v sulade s poziadavkami nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) &. 1221/2009 (EMAS) v zneni nariadenia Komisie (EU)
2018/2026. Pri jeho spracovani boli zaroven zohfadnené relevantné odporucania
sektorovych referenénych dokumentov pre environmentalne manazérstvo v sektore
stavebnictva. Aktualizované environmentalne vyhlasenie bude po jeho overeni
environmentalnym  overovatelom zverejnené na webovej stranke spolo¢nosti
www.espconsult.sk a zaroven bude dostupné prostrednictvom registra organizacii EMAS na
stranke www.emas.sk. V pripade otazok alebo pripomienok k environmentalnemu
vyhlaseniu alebo k environmentalnemu spravaniu spoloCnosti je mozné spoloCnost
kontaktovat' prostrednictvom uvedenych kontaktnych udajov.
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10. Environmentalny overovatel

Nazov: ELBACERT, akciova spolo¢nost
Adresa: Kalov 1, 010 01 Zilina
Registracné Cislo: SK-V-0007

Datum: 12.03.2026

11. Zaver

Environmentalne vyhlasenie spracoval: Ing. Peter Polak, konatel spoloCnosti
V Samorine, dia: 02.03.2026

cislom SK-V-0007.

Potvrdzujem svojim podpisom, Ze informéacie v tomto
environmentalnom vyhlaseni st overené.

RNDr. Marek Varga 12.03.2026

Elbacert a.s. - akreditovany environmentalny overovatel' s registracnym

§
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VYHLASENIE ENVIRONMENTALNEHO
OVEROVATELA

0 OVEROVANI A VALIDACII

ELBACERT, akciova spolocnost

s registracnym cislom overovatel EMAS SK-V-0007

akreditovany pre rozsah NACE : 71.11, 71.12 vyhlasuje, Ze overil celt organizaciu v zmysle
environmentalneho vyhlasenia organizacie

ESP Consult, s.r.o.
Vicenzy 2209/8A, Samorin 931 01

s registracnym ¢islom v registri EMAS: SK-000025

ktora spliia véetky poziadavky nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1221/2009 z 25.
novembra 2009 o dobrovolnej Ucasti organizacii v schéme Spolocenstva pre environmentalne
manazérstvo a audit (EMAS), Nariadenie Komisie (EU) 2017/1505 z 28. augusta 2017, ktorym sa menia
prilohy I, Il a lll k nariadeniu Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1221/2009 o dobrovolnej Géasti
organizacii v schéme Spoloéenstva pre environmentalne manazérstvo a audit [EMAS) a Nariadenie
Komisie (EU) 2018/2026, ktorym sa meni priloha IV k nariadeniu Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.
1221/2009 o dobrovolnej ucasti organizacii v schéme Spolocenstva pre environmentalne manazérstvo a
audit (EMAS)

Podpisom vyhlasujem, Ze:
e overovanie a validicia boli vykonané v plnom silade s poZiadavkami nariadenia (ES) €. 1221/2009, Nariadenia

(EU) €. 2017/15005 a Nariadenia (EU) ¢. 2018/2026
o vysledok overovania a validacie potvrdzuje, Ze neexistuje Ziadny dékaz o nedodrzani uplatnitelnych pravnych

poziadaviek tykajucich sa Zivotného prostredia,

e Udaje a informacie uvedené v environmentalnom vyhlaseni organizacie poskytuju spolahlivy, doveryhodny a
spravny obraz o vSetkych innostiach organizacie v rozsahu uvedenom v environmentalnym vyhlaseni.
Upozornenie: Tento dokument nie je rovnocenny s registraciou v EMAS. Zapis do registra méze urobit iba

prislusny organ podla nariadenia (ES) €. 1221/2009. Tento dokument sa samostatne nezverejiuje.

5’»&74@/&,
Ing. Alois Svajda

V Ziline, diia 12.03.2026
Riaditel certifikacného organu

ELBACERT, akciovd spolocnost, Kdlov 1, 010 01 Zilina, Slovensko
www.elbacert.com
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